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RESPONSABLE SUPPLY CHAIN 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Date d’embauche : février 2026 

Contrat : CDI (37h/semaine + RTT) 

Localisation : IDIL, 22300 Lannion 

Service : Direction Générale Opérationnelle 

Rémunération : 39 à 44k selon profil 

A propos d’IDIL : 

IDIL Fibres Optiques est une entreprise créée en 

1995, et spécialisée dans le développement, la 

fabrication et la distribution de systèmes fibrés 

destinés aux marchés de la science, de la défense et 

de l'industrie. 

Effectif de 65 salariés. Depuis Déc 2024, IDIL fait 

partie de la holding Fiber Optics Group (145pers). 

Description du poste : 

Dans le cadre de la création du poste de Responsable Supply Chain, et rattaché(e) au Directeur Général 

Opérations, vous aurez pour mission de structurer, piloter et optimiser l’ensemble de la chaîne logistique 

de l’entreprise. Vos principales missions seront : 

• L’élaboration et la mise en œuvre de la stratégie de gestion des flux sur l’ensemble de la chaîne 

logisitique. 

o Superviser les approvisionnements, leur planification et la gestion des stocks 

o Organiser la distribution et le transport des produits finis 

o Optimiser les flux logistiques internes et externes 

o Sécuriser la chaîne d’approvisionnements stratégiques 

 

• Planifier les lancements de production en lien avec le service production et les informations 

commerciales  

o Élaboration du Plan Industriel et Commercial en collaboration avec le service 

commercial (PIC) 

o Co-élaboration du Plan Directeur de Production (PDP)  

 

• Piloter la performance opérationnelle supply chain 

o Créer les tableaux de bord pour assurer le suivi de l’activité opérationnelle. 

o Définir, analyser les indicateurs de mesure de performance Supply Chain et assurer leur 

reporting (taux de service, rotation des stocks, taux de rupture, OTIF (On Time In Full)) 

o Animer des réunions internes.  

o Optimisation des coûts et performance (logistique, stock) 

 

• Encadrer les collaborateurs des fonctions logistiques, approvisionnement et magasin selon une 

évolution de poste progressive  

 

Compétences requises :AC +2 souhaité ou expérience 5ans mini (domaine électronique / optique). 

• Expérience reconnue dans l’utilisation d’un ERP (SAGE X3) et Pack office  
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Conditions : 

 
• Bac +4/5 ans – Au minimum 7 ans d’expérience sur un (des) poste(s) équivalent(s) 

• Salaire Annuel Brut : 39 à 44k selon profil et expérience 

• Prime d'intéressement au CA de l'entreprise 

• Tickets Restaurant 10€/jourPrime 

 

Convention collective : Métallurgie 

Poste à pourvoir dès que possible (Février 2026) : info@idil.fr  

mailto:info@idil.fr

