
HOUMAULT.Com, cabinet de recrutement spécialiste du secteur Optique&Photonique, 
recherche pour un de ses clients :  

Ingénieur Informatique Industrielle (H/F)


Votre fonction 
Au sein d’une équipe de 4 informaticiens, en collaboration avec les ingénieurs du bureau 
d'études, vous participez à la conception, au développement, à la maintenance et à 
l’évolution de solutions logicielles pour l'utilisation des capteurs développés par la 
société.

Vos principales missions sont les suivantes :


• Réaliser des applications permettant d’automatiser le test des bibliothèques et 
autres solutions logicielles utilisées par les capteurs 


• Implémenter les fonctions des nouveaux capteurs dans les suites de logicielles 
fournies en production et aux clients


• Rédiger les notices d’utilisation et la documentation technique 

• Réaliser les tests et l’écriture des rapports associés 

• Assurer la correction des défauts répertoriés et le support client

Votre profil  
De formation Ingénieur spécialisé en Informatique Industrielle (Bac+5), vous justifiez 
d’une expérience significative en développement et conception de logiciels en C#, C++ 
dans le milieu industriel.
De plus, vous présentez les qualités suivantes :


• Bonne maîtrise des langages C#, C++

• Aisance en programmation en environnement multi-tâches

• Environnement de travail Windows, Linux

• Notion en programmation Orienté Objet, LabVIEW, Python

• Connaissance des outils Microsoft Visual Studio, Eclipse, Qt Creator

• Tests fonctionnels et d'intégration (GoogleTest framework, ou/et autres 

frameworks de tests) 

• Qualités rédactionnelles, rédaction de cahiers de tests et élaboration de 

spécifications techniques 
• Autonomie, rigueur, organisation dans le travail

• Esprit d’initiative, sens du travail en équipe et implication

• Sens d’analyse et de synthèse, capacité d’adaptation

• Anglais courant


Ce poste est à pourvoir dès que possible en CDI, il est basé à Aix-en-Provence (13).

Envoyez votre candidature à l’adresse recrutement@houmault.com sous la référence n° 
4824.
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